
 

 «گروه آموزشی مسئولان بالینی توسط عضو هیات علمیارزشیابی  پرسشنامه»

 
 مسئول محترم گروه آموزشی 

 
 با سلام و احترام

 عضو هیات علمی گروه  آموزشی ...........................................................آموزشی خواهشمند است نظرتان را درباره عملکرد 
مشخص  شده تعییندر هر یک از گویه های زیر بر اساس مقیاس  ................................... جناب آقای دکتر/ سرکار خانم دکتر

 فرمایید. 
 
 

 گاهی اغلب همیشه گويه های ارزيابی  رديف حوزه
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1 
)شروع و پایان آموزش بر اساس رعایت تقویم آموزشی 

 برنامه گروه(

       

        ورود و خروج به موقع در عرصه های آموزش 2

3 
حضور موثر، فعال و منظم در راند بالینی، گراند راند و اتاق 

 عمل 

       

4 
حضور موثر، فعال و منظم در درمانگاه آموزشی و عرصه 

 های جامعه

       

5 
فعال و منظم در جلسات علمی گروه، گزارش حضور موثر، 

 صبحگاهی، کنفرانس بالینی و ژورنال کلاب

       

        نظارت علمی بر فعالیت دستیاران کشیک در زمان آنکالی 6

7 
حضور به موقع بر بالین بیمار در صورت درخواست دستیار 

 ارشد در زمان آنکالی
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8 
  ،حضور موثر، فعال و منظم در کلاس نظری دستیاران

 کارورزان و کاراموزان 
       

9 
مشارکت در طراحی، برگزاری، تصحیح و نمره دهی 

 آزمون های کتبی
       

        هدایت موثر پایان نامه و همکاری در داوری پایان نامه ها 10

        همکاری در ارائه دروس سایر دانشکده ها 11

12 
مشارکت در طراحی سوالات و برگزاری آزمون های  

 (Mini- CEXو  OSCE ،DOPSعملی و مهارتی )
       

13 
شرکت فعال و ارائه پیشنهادات سازنده در جلسات شورای 

 گروه
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14  تسلط بر موضوعات و به روز بودن دانش تخصصی        

15  کیفیت مناسب تدریس تسلط بر مدیریت کلاس و        

16  رعایت تدریس بر اساس سرفصل های تعیین شده        

17  کیفیت مناسب سوالات طراحی شده        
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        مشارکت و مسئولیت پذیری در فعالیت های اجرایی  18

        رعایت نظم و انضباط در انجام امور محوله  19

        بودن فعالیت های انجام شدهتاثیرگذار  20
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21 
رعایت اصول رفتار حرفه ای در تعامل با همکاران و 

 کارکنان
       

        رعایت اصول رفتار حرفه ای در تعامل با فراگیران 22

        رعایت اصول رفتار حرفه ای در تعامل با بیماران 23

        ای در عرصه های آموزشرعایت ضوابط پوشش حرفه  24

        پذیرش بازخورد و تلاش در جهت اصلاح عملکرد 25

 26 
بر اساس انتظارات از یک عضو هیات مناسب  یعملکرد کل

  علمی
       

 

 

 مسئول زیرگروه آموزشی   مدیر گروه آموزشی                                               
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 مسئول آموزش کارآموزی        


