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صورتجلسه هم اندیشی مرکز مطالعات و توسعه دانشگاه علوم پزشکی اصفهان با مسئولین دفاتر توسعه دانشکده ها

اعضاء حاضر در جلسه: 

خانمها:  دکتر یمانی،دکتر امید، دکتر آویژگان، دکتر شهیدی (مسئول دفتر توسعه دانشکده پزشکی)، دکتر کاظمی (مسئول دفتر توسعه دانشکده 

توانبخشی)، دکتر ابوالحسنی (مسئول دفتر توسعه دانشکده پرستاری و مامایی)، دکتر جهانبخش (مسئول دفتر توسعه دانشکده مدیریت)، دکتر اکبری 
(مسئول دفتر توسعه دانشکده داروسازی)، دادمان                    

آقایان:  دکتر روحانی (مسئول دفتر توسعه دانشکده تغذیه)، دکتر ناصری (مسئول دفتر توسعه دانشکده دندانپزشکی)، دکتر نافذ (مسئول دفتر توسعه 

دانشکده بهداشت)، دکتر دهقانی، دکتر داوود منصوری( مسئول کمیته آزمون دانشکده پزشکی)
غائبین جلسه : دکتر میرزایی

محل برگزاری جلسه:    کلبه یادگیری     (حضوری و مجازی از طریق BBB)                                     تاریخ برگزاری جلسه: ١٤٠٠/١/٣٠

ساعت شروع جلسه:         ١١/٣٠                                                                                ساعت پایان جلسه: ١٣/٣٠

دستور جلسه :
١- ارائه گزارش مختصر برنامه عملیاتی دفاتر توسعه دانشکده ها در سال ١٣٩٩(توسط مسئولین دفاتر توسعه)

٢- ارائه گزارش فرایند مدیریت برنامه درسی(توسط خانم دکتر آویژگان)

٣- پیاده سازی نظام مدیریت آزمونها (توسط آقای دکتر دهقانی)

٤- تحویل برنامه عملیاتی سال ١٤٠٠ دفاتر توسعه دانشکده ها
-

اهم موارد مطرح شده :

ابتدا خانم دکتر یمانی در ارتباط با فرآیند اعتباربخشی مراکز مطالعات و توسعه دانشگاههای علوم پزشکی کشور و چگونگی حیطه ها، 
استانداردها و رتبه بندی آن، توضیحاتی را ارائه نموده و سپس سایت جدید مرکز مطالعات را معرفی کرده و راجع به چگونگی مشاوره به 
اعضای هیات علمی و فرم آن توسط اساتید گروه آموزش پزشکی توضیحاتی را ارائه نمودند. سپس در مورد طرح رتبه بندی دانشگاهها 

(رعد)، با مدل شش وجهی توضیحاتی ارائه شد.

خانم دکتر آویژگان ضمن توضیح کلی در مورد مدیریت برنامه درسی، گزارشات دریافت شده از دانشکده ها در خصوص پیاه سازی مدیریت 
برنامه درسی را ارائه نمودند. ایشان ضمن ارائه پیشنهادات، فاز دوم این فرآیند را به بحث و تبادل نظر گذاشتند. سپس خانم دکتر شهیدی 

تجربیات خود را از تشکیل کمیته های برنامه درسی در آن دانشکده، توضیح دادند.

آقای دکتر دهقانی بحث چگونگی پیاده سازی نظام جامع مدیریت آزمونها، کیفیت آزمونها، و آنالیز آنها را توضیح دادند.

خانم دکتر امید راجع به چگونگی گزارش دهی برنامه عملیاتی سال١٤٠٠-١٣٩٩دفاتر توسعه دانشکده ها توضیحاتی را ارائه نمودند.

در پایان خانم دکتر یمانی راجع به همایش آموزش پزشکی در اردیبهشت امسال و جشنواره آموزشی شهید مطهری مواردی را مطرح و به 
بحث وتبادل نظر گذاشته شد.
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توافقات و مصوبات جلسه : 

١-دفاتر توسعه دانشکده ها بطور منظم صورتجلسات و گزارش عملکرد خود را به مرکز مطالعات ارسال نمایند.
٢-چگونگی ارائه مشاره آموزش پزشکی به اطلاع اعضائ هیات علمی دانشکده ها رسانده شود.

٣-پایش طرح دوره ها و محتواهای درسی اساتید انجام شود.
٤-گزارش فاز دوم مدیریت برنامه درسی در قالب فایل اکسل تا ۵ اردیبهشت ارائه شود.

۵-اطلاع رسانی فرآیند پیاده سازی مدیریت آزمونها به اساتید، پیگیری اعتراضات دانشجویان، ارسال نتایج و گزارشات و ارائه پیشنهادات 
جهت بازنگری این فرآیند به مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی ارسال شود.

۶-اطلاع رسانی به اساتید راجع به همایش آموزش پزشکی، کارگاهها، صبحانه های کاری، سمپوزیوم ها و نشست ها و همچنین در 
خصوص جشنواره آموزشی شهید مطهری در سال ١٤٠٠ انجام شود.

۷- برنامه عملیاتی سال ١٤٠٠دفاتر توسعه دانشکده ها به EDC تا پایان اردیبهشت ماه ارسال شود.
۸- گزارش پایش برنامه عملیاتی دفاتر توسعه در سال ١٣٩٩ بر اساس فرمت ارائه شده به EDC ارسال شود. 

رونوشت :
معاون محترم آموزشی  جناب آقای دکتر صبری 

مسئول محترم دفتر توسعه آموزش پزشکی دانشکده پزشکی  سرکارخانم دکتر شهیدی
سرپرست محترم واحد EDOدانشکده دندانپزشکی  جناب آقای دکتر ناصری
مدیر محترم EDO دانشکده پرستاری و مامایی  سرکارخانم دکتر ابوالحسنی

مدیر محترم دفتر توسعه آموزش  سرکارخانم دکتر کاظمی
مسئول محترم دفتر   EDO جناب آقای دکتر نافذ

سرپرست محترم  EDO دانشکده تغذیه  جناب آقای دکتر روحانی
مسوول محترم  EDO سرکارخانم دکتر جهانبخش

مسئول محترم دفتر توسعه آموزش ((EDO دانشکده فناوریهای نوین (جناب آقای دکتر میرزایی)
مدیر محترم دفتر توسعه آموزش  داروسازی ( (EDO (سرکارخانم دکتر اکبری)

کارشناس مسئول محترم واحد ارزشیابی دانشجو  جناب آقای دهقانی
مسئول محترم واحد برنامه ریزی درسی  سرکارخانم دکتر آویژگان


