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 بسمه تعالی

 دانشگاه علوم پزشكی و خدمات بهداشتی درمانی استان اصفهان 

 طرح دوره
 
 

 . 1397-98اول سال نیمسال    آموزش غیر حضوری و الکترونیکی در علوم پزشکیدرس: نام 

 : آموزش پزشکیگروه آموزشی     دانشکده: مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی

 

 

غیر حضوری و الکترونیکی در علوم آموزش   نام و شماره درس:

 پزشکی

 آموزش پزشكیدکتری  شته و مقطع تحصیلی :ر

 یمرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشك محل برگزاری: 10-12شنبه دوروز و ساعت برگزاری: 

 ندارد پیش نیاز:                        عملی  واحد  2 ( :عملی -نظری تعداد و نوع واحد )

 37923351صبح   12-14شنبه  تلفن و روزهای تماس:٭ دکتر نجیمینام مسوول درس: 

 Email :najimiarash@gmail.comآدرس ٭ 207مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشكی اتاق  آدرس دفتر :

 

 شرح درس: 

انات و امك تهایه از قابلکآموزش است  یابیارائه و ارزش ن،یتدو ،یطراح یبرا یاوهی)ش یكیالكترون یریادگی ای یكیوزش الكترونآم

گسترش  و نترنتیا شیدایکه از زمان پ ستا یروش آموزش کی. آموزش الكترونردیگیبهره م یریادگیکمک به  یبرا یكیالكترون

کننده برطرف ور ودموزش از راه آ وهیش افتهیتكامل  قتیو در حق استدهیگرد جادیآن ا یهاتیو استفاده از قابل یفناور دهیپد نیا

 است.  یاریآموزش اخت وهیش نیزمان و مكان در ا نكهیاست خصوصاً ا یریادگیکاوشگر و خواهان  یهاانسان ازین

ش وجه در آموزمهم و قابل تاندرکاران آموزش را به خود جلب نموده و از مباحث از دست یاریامروزه توجه بس کیالكترون آموزش

 علوم پزشكی می باشد. 

 

 درس:هدف کلی 

 و کسب داانش در زمبنه مبانی و روش های آموزش الكترونیكی  آشنایی

 

 اهداف رفتاری:

 رود فراگیران قادر باشند:در پایان این درس انتظار می

  .ذکر نمایندبنیان های تئوریک آموزش و یادگیری الكترونیكی را  .1

 هند. اجزای نظریه جامع یادگیری الكترونیكی را شرح د .2

 را شرح دهند.  هبردی به یادگیری الكترونیكیرابه عنوان رویكرد  زنجیره ارزشتحلیل  .3

  ایا و کاستی های یادگیری الكترونیک را بیان نماید.زتعاریف، مفاهیم، م .4

 .برنامه ریزی در خصوص طراحی یک دوره یادگیری الكترونیكی را شرح دهد .5

 نمایدروش های و فناوری های یادگیری الكترونیكی را ذکر  .6
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 فنون ارزشیابی دوره های آموزش الكترونیكی را شرح دهند  .7

 رویكرد های نوین به آموزش الكترونیكی را ذکر نمایند. .8

 

  منابع اصلی درس٭

1- Anderson T, editor. The theory and practice of online learning. Athabasca University Press; 
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2- E-learning methodologiesA guide for designing and developing e-learning courses, Rome, 

2011. 
3- Related article 

 
 

 روش تدریس:

با هدایت  شود. بدیهی است با توجه به ماهیت درس فراگیران حداکثر فعالیت یادگیری راارائه میاین درس به صورت ترکیبی 

 گیرند. مدرس برعهده می

 وظایف فراگیران:

 حضوری و مجازی کامل و فعال در جلسات درسشرکت  -1

 های ارائه شده در طول ترم پاسخ به تمرین -2

 خوانی مباحث قبل از ارائه آموزش پیش -3

 انجام فعالیت های محول شده -4

 

 

 نحوه ارزشیابی دانشجو و بارم مربوط به هر ارزشیابی:

 20نمره از  فعالیت ردیف

 1 شرکت کامل و فعال در کلاس درس 1

 1 فعالیت کلاسی 2

 5 امتحان کتبی 3

 13 کارعملی  4
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 جدول زمان بندی ارائه برنامه درس

 ردیف تاریخ عنوان

 1  یكیالكترون یریادگیآموزش و  کیتئور یها انیبن

 2  یكیالكترون یریادگیجامع  هینظر

 3  ارزش رهیزنج لیتحل

 4  کیالكترون یریادگی یها یو کاست ایمزا م،یمفاه ف،یتعار

 5  یكیالكترون یریادگیدوره  کی یدر خصوص طراح یزیبرنامه ر

 6  1یكیالكترون یریادگی یها یو فناور یروش ها

 7  2یكیالكترون یریادگی یها یو فناور یروش ها

 8  یكیآموزش الكترون تعامل در

 9  یكیآموزش الكترون یدوره ها یابیفنون ارزش

 10  یكیبه آموزش الكترون نینو یها كردیرو

 

               بر اساس تقویم آموزش                                                         تاریخ امتحان پایان ترم:

 های مهم برای دانشجویان:سایر تذکر

 

 

 

 


