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 شرح درس: 
هاي  نظریه   ابعادمختلفگردد و در آن  ارائه میدوره دکتراي پرستاري    اصلیاین درس به عنوان یکی از دروس  

  پرداخته خواهد  موزش پرستاريآ تاکید بر هاي آموزشی با در عرصه ها و سازمان ها، نقد نظریه مدیریت آموزشی
را  خلاق در فراگیران    و  تفکر انتقادي  هايهاي شناختی و مهارت توانائی   موضوعات مورد توجه در این درس.  شد

 باشد. میهاي آموزشی توسعه  ذهنی و عملی  دانش آموختگان در مدیریت سازمانمبنائی براي  نموده وایجاد 
 

 هدف کلی:
هاي  هاي آموزشی و چالشهاي رهبري  و مدیریت آموزشی و کاربرد آنها در سازماننظریهشناخت  

 مرتبط 
 اهداف رفتاري: 

 رود فراگیران قادر باشند: در پایان این درس انتظار می 
 ضرورت و اهمیت مدیریت آموزشی را شرح دهد.  -۱

 هاي سه گانه مدیران را تحلیل نماید.مهارت -۲

 . مدیریت را نام برده، با هم مقایسه کندهاي انواع تئوري -۳
 جایگاه نظریه در مدیریت آموزشی را تبیین کند. -٤

 .ویژگیهاي سازمان هاي  آموزشی  را بیان کند -٥
 مفهوم سه بعدي مدیریت آموزشی را تجزیه و تحلیل کند.  -٦

 هاي مدیریت آموزشی را شرح دهد. ویژگی -۷

 رهبري آموزشی را شرح دهد.  -۸

 رفتار سازمانی و تفاوت آن با روابط انسانی را شرح دهد.   -۹

 . کندرا بیان  رهبري آموزشی و اصول رهبري آموزشی -۱۰
 هاي آموزشی را تبیین نماید. نظارت و کنترل در مدیریت سازمان -۱۱



 روش تدریس: 
هائی از  شود. بخشارائه می  و بحث و نقد موضوعی   همراه با پرسش و پاسخ   تعاملی    این درس با روش سخنرانی

ران حداکثر  گردد. بدیهی است با توجه به ماهیت درس فراگیو ژورنال کلاب ارائه می   بحث گروهیدرس به روش  
 گیرند.  برعهده می  ینبا هدایت مدرسفعالیت یادگیري را 

 
 وظایف فراگیران: 

 فعال در جلسات درس  و شرکت کامل-1

 تکالیفتهیه و ارائه -2

 
 قوانین و مقرات کلاس: 

 دهی به موبایل اجتناب گردد. در طول کلاس از پاسخ-1
 دقیقه ناهمزمانی پذیرفته است.  5ورود به کلاس پس از شروع ممنوع است.با توجه به بستر برگزاري کلاس ها  -2
 غیبت در طول دوره و نتایج آن مطابق با مقررات آموزشی خواهد بود. -3

 
 

 
 روش ارزشیابی:

  
 20نمره از  فعالیت ردیف 

 3 فعال در کلاس درسشرکت کامل و  1

 5 فردي و توسعه  تیریمد يها   هیدر مورد نظر تاملیمقاله ارایه  2
 12 آزمون پایانی 3

 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 

 مسئول درس فعالیت  موضوع  جلسه 
 تیم مدرسین  ویژگیهاي سازمان هاي  آموزشی  ،معرفی طرح درس اول 

 دوم 
  یعلم تیریمد،کیکلاس تیریمد ي ها هینظر

  کیبوروکرات تی ریمد،)ولی(فا  يادار هینظر)لور ی(ت
 (وبر) 

در   کیکلاس يها هیکاربرد نظر
يپرستارآموزشی  تیریمد  

 تیم مدرسین

 سوم
  یعلم تیریمد،کیکلاس تیریمد ي ها هینظر

  کیبوروکرات تی ریمد،)ولی(فا  يادار هینظر)لور ی(ت
 (وبر) 

در   کیکلاس يها هیکاربرد نظر
يپرستارآموزشی  تیریمد  

 تیم مدرسین

يپرستارآموزشی  تیریها در مد  ستمیس هینظر     سوم  
نقشه نظام آموزش  میترس

آن  يو اجزا يپرستار  
 تیم مدرسین

يدر آموزش پرستار رییتغ تیریمد چهارم  
برنامه  در   رییتغ ،ابتکار کی يرهبر

 کارشناسی پرستاري 
 تیم مدرسین

 پنجم
  ي در برنامه ها ی آموزش رانیمد ي ها ت یمسئول

  ئتیه توانمندسازي،یبرنامه درس توسعه(يپرستار
) انیدانشجو تیو حما یعلم  

در   ي رهبر ي سبک ها لیتحل
يآموزش پرستار ي ها طیمح  

 تیم مدرسین

 ششم
  ي در برنامه ها ی آموزش رانیمد ي ها ت یمسئول

  ئتیه توانمندسازي،یبرنامه درس توسعه(يپرستار
) انیدانشجو تیو حما یعلم  

در   ي رهبر ي سبک ها لیتحل
يآموزش پرستار ي ها طیمح  

 تیم مدرسین

 تیم مدرسین  رهبري آموزشی و اصول رهبري آموزشی هفتم

 تیم مدرسین  رهبري و سبکهاي رهبري  هشتم 

 تیم مدرسین  نظریه هاي انگیزشی   نهم 

بحث در مورد ابتکارات بهبود   آموزش پرستاري  و بهبود ت یفیک  نیتضم دهم
ي پرستار يدر برنامه ها تیفیک   

 تیم مدرسین

بحث در مورد ابتکارات بهبود   آموزش پرستاري  و بهبود ت یفیک  نیتضم یازدهم
ي پرستار يدر برنامه ها تیفیک   

 تیم مدرسین

 تیم مدرسین  اصول تغییر در  آموزش    دوازده 

 تیم مدرسین  خلاقیت و نوآوري در مدیریت آموزشی  یزدهمس

 تیم مدرسین  سازمانهاي یادگیرنده و ابعاد آن   چهاردهم

 تیم مدرسین  بهره وري نیروي انسانی و مدیریت آموزشی  پانزدهم

 تیم مدرسین  نظارت و کنترل در مدیریت سازمانهاي آموزشی   شانزدهم



 آموزشی تونی بوش منبع اصلی: کتاب مدیریت 
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