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صورتجلسه هم اندیشی مرکز مطالعات و توسعه دانشگاه علوم پزشکی با مسئولین دفاتر توسعه دانشکده ها

اعضاء حاضر در جلسه: 

خانمها:  دکتر یمانی (مدیر مرکز مطالعات)، دکتر امید (معاون مرکز مطالعات)، دکتر آویژگان (مسئول واحد برنامه ریزی درسی)، دکتر صابری (مسئول 

دفتر توسعه دانشکده توانبخشی)، دکتر ابوالحسنی (مسئول دفتر توسعه دانشکده پرستاری)، دکتر محمدی (مسئول دفتر توسعه بهداشت)، خانم 

سرمست (کارشناس دفتر توسعه دانشکده پزشکی)، دکتر فقیهیان (مسئول دفتر توسعه آموزش دانشکده دندانپزشکی)، دکتر مختاری (مسئول دفتر 

توسعه آموزش دانشکده تغذیه)، دکتر اکبری(مسئول دفتر توسعه آموزش دانشکده داروسازی)، دکتر تاجمیر ریاحی (مسئول دفتر توسعه آموزش 

دانشکده فناوریهای نوین)، خانم دادمان (کارشناس دفتر  هماهنگی دفاتر توسعه دانشکده ها در مرکز مطالعات)                   

غائبین جلسه : دکتر جهانبخش (مسئول دفتر توسعه آموزش دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی)، با اطلاع قبلی 

محل برگزاری جلسه:    کلبه یادگیری                                                                            تاریخ برگزاری جلسه: ١٤٠٢/١١/١١

ساعت شروع جلسه:         ۸/٠٠                                                                             ساعت پایان جلسه: ١٠/٠٠

دستور جلسه :

١- فراخوان طرح های نوآورانه و گرنت های توسعه ای مرکز ملی تحقیقات راهبردی آموزش علوم پزشکی

٢-  ارائه گزارش مدیریت آزمونهای دفاتر توسعه آموزش دانشکده ها در سال١٤٠٢ 
٣-  ارائه  ارائه گزارش مدیریت برنامه درسی دفاتر توسعه دانشکده ها در سال١٤٠٢

٤- همایش آموزش پزشکی و هفته آموزش ١٤٠٣
٥- آموزش ترکیبی

۶- فرآیند دانش پژوهی آموزشی
٧- برنامه عملیاتی سال ١٤٠٣ 

اهم موارد مطرح شده :

١-ابتدا خانم دکتر یمانی دستورجلسه را قرآئت نمودند. 

٢-خانم دکتر یمانی در مورد فراخوان طرح های نوآورانه و گرنت های توسعه ای مرکز ملی تحقیقات راهبردی آموزش علوم پزشکی و لزوم نگارش 
طرحهای نوآورانه آموزشی مطالبی را ارائه نمودند.

٣-خانم دکتر یمانی در مورد همایش آموزش پزشکی و لزوم شرکت در آن جهت ارتقای کیفی آموزش و تبادل اطلاعات مواردی را ارائه نمودند.

٤- خانم دکتر بدری در مورد دانش پژوهی آموزشی و چگونگی انجام آن توضیحات مبسوطی را ارائه نمودند.

٥- خانم دکتر امید از دانشکده هایی که گزارش به موقع و درست از چگونگی ارزشیابی آزمونها داده بودند تقدیر کردند و بر لزوم تداوم پایش آزمون 
های پیشرفت تحصیلی تاکید کردند. 

۶- خانم دکتر آویژگان ضمن تشکر از دانشکده هایی که به موقع گزارش داده بودند،گزارش تجمیعی مدیریت برنامه درسی دانشکده ها در شش ماهه 
دوم سال ١٤٠٢ را ارائه نمودند.
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٧- خانم دکتر یمانی در مورد آموزش ترکیبی ٤٠% دروس با موافقت گروه و ۶٠% دروس با موافقت شورای آموزشی دانشکده به صورت مجازی و در 
سامانه نوید، توضیحاتی را ارائه نمودند.

۸- خانم دکتر امید در مورد ارسال برنامه عملیاتی سال ١٤٠٢ و نگارش برنامه عملیاتی سال ١٤٠٣ مواردی را ارائه نمودند.

توافقات و مصوبات جلسه : 

١- مسئولین دفاتر توسعه آموزش ضمن اطلاع رسانی فراخوان طرح های نوآورانه و توسعه ای به اساتید، طرحهای توسعه ای و نو آورانه دانشکده خود 
را حداکثر تا تاریخ ١٥ بهمن به این مرکز ارسال نمایند. 

٢- مسئولان دفاتر توسعه آموزش حضور خود را در همایش آموزش پزشکی ١٤٠٣ اعلام نمایند و برای کارگاهها و صبحانه های کاری پیشنهاد ارائه 
دهند.

٣- پیگیری اجرای صحیح شیوه نامه آموزش ترکیبی در دانشکده ها توسط مسئولان دفاتر توسعه آموزش دانشکده ها انجام شود.
٤- برای چگونگی برگزاری هفته آموزش و روز استاد در دانشکده ها در سال ١٤٠٣ از طرف مسئولان دفاتر توسعه آموزش دانشکده ها پیشنهادات 

ارائه شود.
۶-  دوره توانمند سازی اساتید و کارگاه برای اعضائ کمیته های دانشجویی جهت فعال کردن اساتید و دانش جویان در امر دانش پژوهی آموزشی از 

طرف واحد دانش پژوهی مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی برگزار گردد.
٧- از دکتر افشاری مسئول کمیته دانشجویی، جهت ارائه گزارش از کمیته های دانشجویی در جلسات بعدی دعوت بعمل آید.

۸- گزارشات تجمیعی و مقایسه ای شش ماهه دوم کمیته های برنامه ریزی درسی و مدیریت برنامه درسی حداکثر تا ١٥ اسفند توسط مسئولین دفاتر 
توسعه آموزش دانشکده ها ارسال شود.

۹-گزارشات پایش آزمونهای پیشرفت تحصیلی و چگونگی اجرای آزمونها در دانشکده ها حداکثر تا ١٥ اسفند توسط مسئولین دفاتر توسعه آموزش 
دانشکده ها ارسال شود.

١٠- برنامه عملیاتی ١٤٠٣ نگارش شود و برای مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی ارسال گردد.

رونوشت :
معاون محترم آموزشی دانشگاه جناب آقای دکتر معصومی

مسئول محترم دفتر توسعه آموزش پزشکی دانشکده پزشکی جناب آقای دکتر عقدک
سرپرست محترم واحد EDOدانشکده دندانپزشکی سرکارخانم دکتر فقیهیان

مدیر محترم دفتر توسعه آموزش داروسازی ( ( EDO سرکارخانم دکتر اکبری
مدیر محترم EDO دانشکده پرستاری و مامایی سرکارخانم دکتر ابوالحسنی

مسئول محترم دفتر  EDO سرکارخانم دکتر محمدی
مسئول محترم دفتر توسعه آموزش ((EDO دانشکده فناوریهای نوین سرکارخانم دکتر تاجمیر ریاحی

مسوول محترم EDO سرکارخانم دکتر جهانبخش
مدیر محترم دفتر توسعه آموزش سرکارخانم صابری

سرپرست محترم  EDO دانشکده تغذیه و علوم غذایی سرکارخانم دکتر مختاری
معاون محترم مدیریت مطالعات و توسعه آموزش پزشکی سرکارخانم دکتر امید

مسئول محترم واحد برنامه ریزی درسی سرکارخانم دکتر آویژگان


