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 شرح درس: 
 آموزشی هایبرنامه ارزشیابی و اجرا طراحی، در مامایی تخصصی دکتری دانشجویان توانمندسازی هدف با درس این

 ..شودمی ارائه پزشکی علوم آموزش نظام در

 
 هدف کلي:

 شواهد بر مبتنی آموزشی برنامه یک ارزشیابی، و آموزشی طراحی نوین الگوهای و اصول از گیریبهره با دانشجو

 .نماید ارزشیابی و اجرا طراحی، را

 

 اهداف رفتاری: 

 آموزشی طراحی الگوهای مقایسه و تحلیل-1

 آموزشی  نیازسنجی-2

 SMART اهداف تدوین .-3

 تدریس راهبردهای انتخاب -4

 آموزشی  برنامه طراحی-5

 ارزشیابی ابزارهای طراحی .-6

 ارزشیابی  هایمدل کاربرد -7

 آموزشی برنامه کیفیت نقد -8

  .جلسه آموزشی در حوزه مامایی را بر اساس یک الگوی طراحی آموزشی، طراحی نماید یک -9

 .شده را با استفاده از معیارهای ارزشیابی آموزشی، نقد و اصلاح نمایدجلسه آموزشی طراحی  -10

 تدریس: روش 
 .سمینار کلاب، ژورنال کارگاه، معکوس، کلاس ،PBL، CBL تعاملی، سخنرانی

 
 وظایف فراگیران: 

 



 قوانین و مقرات کلاس: 

 دهی به موبایل اجتناب گردد. در طول كلاس از پاسخ-1

 ناهمزمانی پذیرفته است. دقیقه   5ورود به كلاس پس از شروع ممنوع است.با توجه به بستر برگزاري كلاس ها  -2

 غیبت در طول دوره و نتایج آن مطابق با مقررات آموزشی خواهد بود. -3

 

 

 
 روش ارزشیابي:

  

 درصد نمره  فعالیت ردیف 

 10 مشارکت 1

 15 کلاب ژورنال 2

 20 تکالیف 3

 15 سمینار  4

 20 پروژه 5

 20 پایانی  آزمون 6

 

 مسئول درس فعالیت  موضوع  جلسه 

 عرفی درس  م • 1

 آموزش به عنوان یک سیستم  •

  هانظریه سیستم  •

 اجزای سیستم آموزشی   • •

  

 های طراحی آموزشی مدل • 2

• ADDIE  

• Dick & Carey  

• Kemp  

• Kern 

  

 نیازسنجی آموزشی  • 3

 تحلیل موقعیت  •

 تحلیل یادگیرنده  •

  

  (Learning Outcomes) تدوین پیامدهای یادگیری • 4

• SMART  

•   Bloom 

  

   طراحی محتوا   • 5



 
 

 

 

 

 

 سازماندهی محتوا  •

•   Sequencing 
 اهبردهای یاددهی یادگیری ر • 6

 انتخاب روش تدریس   •

 های یادگیریطراحی فعالیت •

  

 ها  رسانه • 7

 فناوری آموزشی  •

 آموزش الکترونیک  •

 طراحی منابع آموزشی   •

  

 طراحی یک جلسه آموزشی  • 8

  Teaching Unit طراحی یک •

 

  

   های آموزشیارزشیابی سیستممبانی  9

،  CIPP ،Stake) های آموزشیلگوهای ارزشیابی سیستما 10

Kirkpatrick ،Logic Mode 

  

   های آموزشی ها و استانداردهای ارزشیابی برنامهشاخص 11

رزشیابی درونداد، فرایند، برونداد و پیامدهای برنامه آموزشی )بر مبنای  12

 نگرش سیستمی 

  

   های آموزشی تضمین کیفیت و بهبود مستمر برنامه 13

   استفاده از نتایج ارزشیابی در بازطراحی و اصلاح سیستم آموزشی  14

 های آموزشی در علوم پزشکی های واقعی برنامهتحلیل و نقد نمونه 15
 

  

   رائه پروژه طراحی و ارزشیابی یک واحد آموزشیا 16

   ارزشیابی یک واحد آموزشیرائه پروژه طراحی و  17


